FLEXL.POWER.2.2020

ZAPYTANIE OFERTOWE 2/2020
NA UStUGI SPOLECZNE | INNE SZCZEGOLNE UStUGI

Wybor oséb realizujacych ustugi szkoleniowe organizowane przez Fundacje Flexi Mind
w ramach projektu ,,Doskonalenie zawodowe kluczowych pracownikéw systemu pomocy
spotecznej na terenie makroregionu II”.

Niniejsze postgpowanie prowadzi sie zgodnie z zasada konkurencyjnosci na podstawie ,Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnoéci na lata 2014-2020"

Postgpowanie, ktorego dotyczy niniejszy dokument, oznaczone jest znakiem: FLEXI.POWER.2.2020.
Wykonawcy winni we wszelkich kontaktach z Zamawiajacym powotywaé sie na wyzej podane oznaczenie.

Dotyczy cyklu szkoleniowego pod nazwa:
Profesjonalne kadry domu pomocy spotecznej

| Przedmiot zamowienia:

Przedmiotem zamowienia jest realizacja cyklu szkoleniowego pod nazwa Profesjonalne kadry domu
pomocy spotecznej. W sktad cyklu szkoleniowego wchodzg trzy nastepujace moduty: Aspekty
prawne oraz standardy opieki w DPS, Ustawa o ochronie zdrowia psychicznego w dziatalnosci DPS
oraz Bezpieczny pracownik /Bezpieczna pracownica. Cykl szkoleniowy zostanie zrealizowany dla
tacznie 13 grup szkoleniowych o maksymailnej liczebnosci 20 os6b, to jest tacznie dla maksymalnie
260 oséb, w tym:

1) w 2020 roku — 2 grupy szkoleniowe, tj. max. 40 oséb, w tym:

e 1 grupa szkoleniowa w woj. opolskim

e 1 grupa szkoleniowa w woj. matopolskim

2) w 2021 roku — 7 grup szkoleniowych, tj. max. 140 oséb, w tym:

e 1 grupa szkoleniowa w woj. opolskim

e 6 grup szkoleniowych w woj. matopolskim

3) w 2022 roku — 4 grupy szkoleniowe, tj. max. 80 oséb, w tym:

e 1 grupa szkoleniowa w woj. opolskim

e 3 grupy szkoleniowe w woj. matopolskim.

Cykl szkoleniowy ma trwa¢ 24 godziny dydaktyczne dla kazdej z grup szkoleniowych (cykl
szkoleniowy 24 godz. dydaktyczne = 3 moduty, kazdy modut to 8 godz. dydaktycznych). Zatem
tacznie do realizacji jest 312 godzin dydaktycznych dla tacznie 13 grup szkoleniowych. Celem cyklu
szkoleniowego bedzie poszerzenie wiedzy uczestnikow/-czek na temat zmian przepisow prawnych
dotyczacych dziatalnosci doméw pomocy spotecznej, jak rowniez oméwienie aspektow zwigzanych z
zapewnieniem bezpieczenstwa mieszkaricom DPS oraz dziatalno$cig zespotéw terapeutyczno-
opiekunczych. Szkolenie pozwoli takze na doskonalenie umiejetnosci uczestnikéw/-czek w zakresie
radzenie sobie w trudnych sytuacjach zawodowych mogacych zagrazaé ich bezpieczenstwu.
UWAGA!

W przypadku uzasadnionym sytuacjg epidemiczna w kraju szkolenie moze zosta¢ przeprowadzone w
trybie zdalnym, w czasie rzeczywistym, z wykorzystaniem potaczen on-line. W przypadku
zastosowania takiego trybu cato$¢ szkolenia musi by¢ bezptatna dla uczestnikow / uczestniczek i
musi by¢ nagrywana/rejestrowana, przy czym nie ma obowiazku rejestrowania/nagrywania wizerunku
uczestnikow / uczestniczek szkolenia — na nagraniu musi by¢ widoczny trener/trenerka. Wykonawca
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FLEXIL.POWER.2.2020

zobowigzany jest do zapewnienia odpowiedniej platformy celem prawidtowe;j realizacji niniejszego
zamowienia na wiasny koszt i ryzyko, udokumentowania obecnosci wszystkich uczestnikow /
uczestniczek na szkoleniu (np. poprzez monitorowanie czasu zalogowania do platformy i
wygenerowanie z systemu raportu na temat obecnoséci lub zebrania od uczestnikow / uczestniczek
mailowych potwierdzen obecnoéci). Szkolenie zdalne powinno mie¢ charakter interaktywny;, t;.
zapewniajgcy uczestnikom/-czkom wymiane wiedzy, z zastosowaniem metod aktywizujgcych, w tym
¢wiczen, rozmow, testow itp. Szkolenie zdalne réwniez musi by¢ przeprowadzone w dni robocze.

Zamowienie wspotfinansowane jest przez Unie Europejskg ze $rodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach projektu ,Doskonalenie zawodowe kluczowych pracownikéw systemu pomocy
spotecznej na terenie makroregionu II”. Sygnatura projektu: POWR.02.05.00-00-0368/19.

Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert czesciowych.

Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.

Nazwa i kod Wspdlnego Stownika Zamowien (CPV):
- 80510000-2 Ustugi szkolenia specjalistycznego

Il Zamawiajacy:
Fundacja Flexi Mind

Debska Kuznia ul. Ozimska 12
46-053 Chrzgstowice

Ill Termin wykonania zamowienia:

Do 24 czerwca 2022 roku, doktadne terminy realizacji poszczegolnych modutéw bedg ustalane po
podpisaniu umowy z wybranym Wykonawca.

IV Miejsce realizacji zamowienia
1. w 2020 roku:

e 1 grupa szkoleniowa w woj. opolskim

e 1 grupa szkoleniowa w woj., matopolskim;
2. w2021 roku:

e 1 grupa szkoleniowe w woj. opolskim

e 6 grup szkoleniowych w woj. matopolskim;
3. w2022 roku:

e 1 grupa szkoleniowa w woj. opolskim

e 3 grupy szkoleniowych w woj. matopolskim.

V Warunki udziatu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spetniania tych
warunkow:
1. Warunki udziatu w postepowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spetniania tych warunkéw:
a) Uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku

Nie dotyczy
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FLEXIL.POWER.2.2020

b) Wiedza i doswiadczenie
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
Nie dotyczy

c) Potencjat techniczny
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
Nie dotyczy

d) Osoby zdolne do wykonania zamowienia
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
- Ocena spetnienia warunku bedzie dokonana wg formuty spetnia / nie spetnia na podstawie
zatgczonego do oferty dokumentu pn.: ,Wykaz osob, ktére bedq uczestniczy¢ w wykonaniu
zamowienia”, stanowigcego zatacznik nr 3 do niniejszego dokumentu.

Dotyczy realizacji modutu | pn.: ,Aspekty prawne oraz standardy opieki w DPS”:

Zamawiajacy wymaga zapewnienia trenera/-ki spetniajacego/-ej nastepujace kryteria:

- posiada wyksztatcenie wyzsze magisterskie (do wykazu nalezy dotaczyé skan/kopie dyplomu
ukonczenia studiow wyzszych);

- posiada minimum 2 letnie do$wiadczenie w pracy jednostkach dziatajgcych w oparciu o ustawe o
pomocy spotecznej
lub
posiada minimum 2 letnie do$wiadczenie w pracy na uczelni wyzszej jako pracownik naukowo-
dydaktyczny na kierunku praca socjalna;

- przeprowadzit/-a w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert minimum 5 szkolen
z zakresu pomocy spotecznej lub integracji spotecznej. Na spetnienie warunku nie dopuszcza sie
realizacji ustug doradztwa indywidualnego i grupowego, superwizji indywidualnej i grupowej oraz
zaje¢ (wyktadow, cwiczen, warsztatéw, itp.) prowadzonych na uczelniach wyzszych.

Dotyczy realizacji modutu Il pn.: ,,Ustawa o ochronie zdrowia psychicznego w dziatalnosci
DPS”:

Zamawiajgcy wymaga zapewnienia trenera/-ki spetniajgcego/-ej nastepujgce kryteria:

- posiada wyksztatcenie wyzsze magisterskie (do wykazu nalezy dotaczy¢ skan/kopie dyplomu
ukonczenia studiow wyzszych);

- posiada minimum 2 letnie doswiadczenie w pracy jednostkach dziatajgcych w oparciu o ustawe o
pomocy spotecznej i/lub ustawe o ochronie zdrowia psychicznego
lub
posiada minimum 2 letnie do$wiadczenie w pracy na uczelni wyzszej jako pracownik naukowo-
dydaktyczny na kierunku praca socjalna;

- przeprowadzit/-a w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert minimum 5 szkolen
z zakresu pomocy spotecznej lub integracji spotecznej. Na spetnienie warunku nie dopuszcza sie
realizacji ustug doradztwa indywidualnego i grupowego. superwizji indywidualnej i grupowej oraz
zajeC (wyktaddw, éwiczen, warsztatéw, itp.) prowadzonych na uczelniach wyzszych.

Dotyczy realizacji modutu Il pn.: ,,Bezpieczny pracownik / Bezpieczna pracownica”:
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FLEXI.POWER.2.2020

Zamawiajacy wymaga zapewnienia 2 treneréw/-ek (trenera/-ki | i trenera/-ki Il)

Trener/-ka | musi spetnia¢ nizej wskazane kryteria:

posiada wyksztatcenie wyzsze magisterskie z zakresu pedagogiki (do wykazu nalezy dotgczyé
skan/kopig¢ dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych z zakresu pedagogiki)

lub

posiada wyksztatcenie wyzsze magisterskie z zakresu psychologii (do wykazu nalezy dotgczyé
skan/kopi¢ dyplomu ukonczenia studiow wyzszych z zakresu psychologii)

lub

posiada wyksztatcenie wyzsze magisterskie z zakresu socjologii (do wykazu nalezy dotaczyé
skan/kopie dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych z zakresu socjologii);

przeprowadzit/-a w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert minimum 5 szkolen
z zakresu komunikacji interpersonalnej i/lub radzenia sobie stresem. Na spetnienie warunku nie
dopuszcza sie realizaciji ustug doradztwa indywidualnego i grupowego, superwizji indywidualnej i
grupowej oraz zaje¢ (wykfadow, cwiczen, warsztatéw, itp.) prowadzonych na uczelniach wyzszych.

Trener/-ka Il musi spetniac¢ nizej wskazane kryteria:

ukonczenie kursu na instruktora samoobrony (do wykazu nalezy dotgczy¢ skan/kopie
zaswiadczenia/dyplomul/certyfikatu/innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie ww.
kursu);

i/lub

kursu o specjalno$ci samoobrona (do wykazu nalezy dotaczy¢ skan/kopie
zaswiadczenia/dyplomul/certyfikatu/innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie ww.
kursu);

i/lub

kursu na pracownika ochrony (do wykazu nalezy dotgczy¢ skan/kopie
zaswiadczenia/dyplomul/certyfikatu/innego dokumentu potwierdzajagcego ukonczenie ww.
kursu);

i/lub

ukonczenie szkolenia zawodowego podstawowego dla policjantéw lub pokrewnego (do wykazu
nalezy dotaczy¢ skan/kopie zaswiadczenia/dyplomu/certyfikatu/innego dokumentu
potwierdzajacego ukonczenie ww. kursu);;

przeprowadzit/-a w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert minimum 2 szkolen
z zakresu samoobrony.

UWAGA!
1) Zamawiajgcy informuje, ze przy ocenie spetnienia warunkéw bedzie bra¢ pod uwage tylko te

2)

3)

szkolenia, co do ktorych Wykonawca przedstawi wszelkie wymagane informacie (tj.. petng nazwe
szkolen, zleceniodawce ustug oraz date realizacji). Szkolenia, co do ktérych Wykonawca nie poda
wszystkich wymaganych elementow, nie bedg uznane przez Zamawiajgcego. Zamawiajgcy nie
dopuszcza mozliwosci uzupetnienia/modyfikacji/poprawek elementéow w przestanej ofercie
zarowno przez Wykonawce, jak i przez Zamawiajgcego.

Jezeli Wykonawca przewiduje do realizacji modutéw | i |l wiecej niz wymaganego przez
Zamawiajgcego jednego trenera/-ki, kazda ze wskazanych w wykazie oséb (treneréw/-ek) musi
spetnia¢ postawione wymagania.

Dopuszcza sie mozliwos¢, aby modut | i modut Il przeprowadzita ta sama osoba, przy
jednoczesnym spetnieniu kryteriow obu treneréw/-ek.
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FLEXI.POWER.2.2020

4) Wymaga sie ztozenia wykazu oséb, ktére bedg uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia, dla
kazdego trenera/-ki osobno.

5) Dopuszcza sie mozliwos¢, aby trenerem/-ka | i trenerem/-ka Il przy realizacji modutu 1l byta ta
sama osoba, przy jednoczesnym spetnianiu kryteriéw dla oby treneréw.

e) Sytuacja ekonomiczna i finansowa
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
Nie dotyczy

f) Dodatkowe warunki
Opis sposobu dokonywania oceny spetniania tego warunku
Nie dotyczy

VI Wykluczenie Wykonawcy:
1) W celu uniknigcia konfliktu intereséw Zamawiajgcy zada od Wykonawcy o$wiadczenia o braku
podstaw wykluczenia — zatgcznik nr 4 do niniejszego zapytania ofertowego.
2) Z postgpowania o udzielenie zamoéwienia wyklucza sie Wykonawce, ktéry nie wykazat spetnienia
warunkow udziatu w postepowaniu (rozdziat V niniejszego zapytania ofertowego).

VIl Opis sposobu obliczenia ceny oraz opis kryteriow wyboru oferty:

Opis sposobu obliczenia ceny:

1) Wykonawca okresla cene brutto w ztotych polskich.

2) Cena musi zawiera¢ wszystkie koszty zwigzane z wykonaniem zamowienia i musi by¢ podana
cyfrowo. Jezeli Wykonawca ma zamiar zaproponowac jakie$ rabaty lub upusty cen, powinien je od
razu ujac w obliczeniach, tak aby wyliczona cena za realizacje zaméwienia byta cena ostateczna.

3) Zaokraglenia cen w ztotych nalezy dokona¢ do dwéch miejsc po przecinku wedtug ogélinie
przyjetych zasad matematycznych.

4) Za cene oferty uwazac sie bedzie tgczng cene brutto (tgcznie z naleznym podatkiem VAT).

5) Zamowienie bedzie finansowane w 100% ze $rodkéw publicznych.

Opis kryteriow wyboru oferty:

1) Zamawiajgcy wybiera najkorzystniejszg oferte sposroéd waznych ofert ztozonych w postepowaniu.

2) Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy bedzie sie kierowat nastepujgcymi kryteriami i
ich znaczeniem:

Lp. Nazwa kryterium Znaczenie kryterium (w %) Liczba mozliwych do
uzyskania punktow
1. Cena (C) 80% 80 punktow
2. Doséwiadczenie kadry w realizacji 20% 20 punktow

szkolen z zakresu pomocy
spotecznej lub integracji spoteczne;j
(DS2z)

2.1) Punkty za kryterium ,Cena” (C) zostang obliczone wedtug wzoru:

Cena oferty najtanszej

x 80 = liczba punktow
Cena oferty badanej
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FLEXI.POWER.2.2020

Koncowy wynik powyzszego dziatania zostanie zaokraglony do dwéch miejsc po przecinku.
Poréwnywang ceng bedzie cena brutto za realizacje Zaméwienia.

2.2) Sposob obliczenia liczby punktéw w kryterium "Doswiadczenie kadry w realizacji szkolen z zakresu
pomocy spotecznej lub integracji spotecznej" (DSz)

2.2.1) Punkty w przedmiotowym kryterium zostang przyznane, zgodnie z ponizszymi zasadami:

Liczba szkolen oferty badanej

x 20
Liczba szkolen oferty z najwyzszg liczbg
wykazanego doswiadczenia

Minimalna niepunktowana liczba do$wiadczenia: 5 szkolen.

Maksymalna liczba godzin doswiadczenia, jakie Zamawiajgcy przyjmie do wyliczenia iloéci punktow w
ramach kryterium, wynosi 5 na jedng wykazang osobe (trenera/-ke). W przypadku wiekszej liczby
wykazanych osob (trenerow/-ek) do wyliczenia ilosci punktow w ramach kryterium zostang wziete pod
uwage dwie osoby z najwiekszym doswiadczeniem w realizacji szkolen z zakresu pomocy spoteczne;
lub integracji spotecznej.

Liczba punktow uzyskanych przez oferte w kryterium ,Doswiadczenie kadry w realizacji szkolen z
zakresu pomocy spotecznej lub integracji spotecznej” (DSz) podana bedzie z doktadnoscig do dwoch
miejsc po przecinku.

Maksymalna liczba punktow jakg moze uzyskac oferta w kryterium ,Doswiadczenie kadry w realizacji
szkolen z zakresu pomocy spotecznej lub integracji spotecznej' (DSz): 20 punktéw.

2.2.2) Zamawiajgcy wymaga, aby co najmniej potowa tgcznego godzinowego wymiaru wszystkich
szkolen (o ktorych mowa w pkt |) prowadzona byta przez trenera/-ke, ktory zgodnie z informacija
zawartg w Wykazie osob, posiada najwieksze doswiadczenie w prowadzeniu szkolen. Powyzszy
zapis nie bedzie obowigzywat gdy, zgodnie z dokonang przez Zamawiajacego oceng informaciji
zawartych w Wykazie oséb, réznica w doswiadczeniu kolejnego trenera/-ke (lub kolejnych
trenerow) od do$wiadczenia trenera/-ke, o ktérych mowa w zdaniu 1, bedzie mniejsza lub réwna
10%.

2.3) Ocena koncowa oferty w punktach zostanie wyliczona wg wzoru:
Ok =C + DSu + DSz
Za oferte najkorzystniejszg uznana zostanie oferta, ktéra otrzyma tgcznie najwyzszg liczbe
punktow w ocenie koncowej (Ok).

2.4) Jezeli Zamawiajgcy nie moze dokona¢ wyboru oferty najkorzystniejszej ze wzgledu na to, ze dwie
lub wigcej ofert przedstawia taki sam bilans ceny i innych kryteriow oceny ofert, Zamawiajacy
sposrad tych ofert wybierze oferte z najnizszg cena, a jezeli zostaty ztozone oferty o takiej same;
cenie, Zamawiajgcy wezwie Wykonawcow, ktorzy ztozyli te oferty, do ztozenia w terminie
okreslonym przez Zamawiajgcego ofert dodatkowych. Cena oferty dodatkowej nie moze byé mniej
korzystna niz cena oferty pierwotnej.
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VIl Miejsce oraz termin skiadania ofert:

1. Podpisang i zeskanowang oferte zawierajaca wszystkie zataczniki nalezy przesta¢ w wersji

elektronicznej na adres mailowy biuro@fleximind.pl.

2. Termin skfadania ofert uptywa 14 wrzesnia 2020 r. o godz. 20.00.

IX Sposob przygotowania oferty:

1
2.
3.

o

10.

11.

12.

Oferte mozna przygotowa¢ wytacznie w wers;ji elektroniczne;.

Oferta w wersji elektronicznej winna by¢ przestana jako plik tupu *.pdf lub *.jpg.

Wykonawca moze ztozyc¢ tylko jedng oferte. Oferta musi by¢ ztozona w jednym egzemplarzu. Tresé
oferty musi odpowiadac tresci zapytania ofertowego wraz z zatgcznikami.

Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym sa sktadane wraz z thumaczeniem na jezyk polski.

Oferte nalezy przygotowac w sposob jasny i czytelny. Oferta nie moze zawierac skrotow.

Oferta musi zawiera¢ podpisane i wypetnione: ,Formularz cenowy” (zatacznik nr 2 do zapytania
ofertowego), ,Wykaz oséb, ktére beda uczestniczy¢ w realizacji zaméwienia” (zatacznik nr 3 do
zapytania ofertowego), skany/kopie dokumentéw potwierdzajgcych wymagane wyksztatcenie,
ukonczone kursy/szkolenia, ,Oswiadczenie Wykonawcy o braku podstaw do wykluczenia’ (zatgcznik
nr 4 do zapytania ofertowego), ,Oswiadczenie wymagane od Wykonawcy w zakresie wypetnienia
obowigzkéw informacyjnych przewidzianych w art. 13 lub art. 14 RODO” (zatgcznik nr 5 do zapytania
ofertowego).

Wszelkie dokumenty muszg by¢ podpisane przez Wykonawce — osobe lub osoby uprawnione do
sktadania o$wiadczen woli w imieniu Wykonawcy.

Z chwilg ustanowienia petnomocnictwa istnieje obowigzek zatgczenia do oferty petnomocnictwa z
podaniem jego zakresu.

Wszelkie miejsca w ofercie, w ktérych Wykonawca dokonat poprawek, musza byé parafowane przez
osobe podpisujaca oferte. Wykonawca nie bedzie dokonywac zmian w istniejgcej tresci formularzy
przekazanych przez Zamawiajgcego, a w szczegélnosci usuwac i/lub dodawac jakichkolwiek jego
zapisow.

Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany w ztozonej ofercie lub jg wycofaé, pod warunkiem, ze uczyni to
przed uptywem terminu sktadania ofert. Zaréwno zmiana, jak i wycofanie oferty, wymagaja
zachowania formy pisemnej w wersji elektroniczne;.

Oferty niezgodne, czyli takie ktérych tres¢ nie odpowiada tresci niniejszego zapytania ofertowego,
zostang odrzucone bez dalszego rozpatrywania. :
Wykonawca ponosi wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

X Dodatkowe informacje:

1
2.
3.

o

Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

Termin wyboru oferty i ogtoszenie wynikéw nastapi do 5 dni od uptywu terminu zbierania ofert.
Wykonawcy zostang poinformowani o dokonanym wyborze drogg elektroniczna. Informacje o
dokonanym wyborze zostang réwniez umieszczone na stronie internetowej Zamawiajacego.

W przypadku gdy wybrany Wykonawca uchyli sie od podpisania umowy Zamawiajacy zastrzega sobie
prawo wyboru kolejnej ze ztozonych ofert.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo uniewaznienia postepowania bez podania przyczyny.
Zamawiajacy wymaga od Wykonawcy, ktérego oferta bedzie najkorzystniejsza, aby zawart z nim
umowe w sprawie udzielenia zamoéwienia na zawartych w niej warunkach.

Xl Klauzula informacyjna:
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Zgodnie z art. 13 ust. 1 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine
rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODO”, Fundacja Flexi
Mind, Debska Kuznia ul. Ozimska 12, 46-053 Chrzastowice informuje, ze:

1. Administratorem Twoich danych osobowych, w zakresie objetym ofertg (a takze innych danych
niezbednych do zawarcia i wykonania umowy), Fundacja Flexi Mind, Debska Kuznia ul. Ozimska 12,
46-053 Chrzgstowice;

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna sie skontaktowac za
posrednictwem poczty elektronicznej: rafal.sieradzan@fleximind.pl;

3. Twoje dane osobowe bede przetwarzane w celu przeprowadzenia postepowania o udzielenie
zamowienia, jak rowniez wypetnienia obowiazkéw zwigzanych z archiwizowaniem dokumentow oraz
spetnienia przez Administratora obowigzkéw prawnych wynikajacych z prawa polskiego, zas w
przypadku podmiotow, z ktérymi zostanie zawarta umowa — dodatkowo w celu przygotowania, zawarcia
i wykonania umowy oraz ustalania, dochodzenia roszczen lub obrony przed roszczeniami zwigzanymi z
zawartg umowa;

4. Odbiorcg Twoich danych osobowych, o ktérych mowa w pkt. 1, bedg podmioty, ktérych uprawnienie do
dostepu do ww. danych wynika z obowigzujgcych przepiséw, a takze podmioty przetwarzajgce dane
osobowe na polecenie Administratora na podstawie zawartych umow (w tym podmioty dostarczajace i
utrzymujace oprogramowanie wykorzystywane przy dziataniach zwigzanych z przetwarzaniem danych
osobowych, podmioty $wiadczgce ustugi prawnicze oraz ustugi pocztowe lub kurierskie):

5. Twoje dane osobowe bedg przechowywane przez okres postepowania o udzielenie zaméwienia (a w
przypadku wybranego podmiotu takze przez okres realizacji umowy oraz okres, w ktérym mozliwe jest
dochodzenie roszczen pomigdzy stronami umowy), a ponadto we wszystkich przypadkach oraz okres
wynikajacy z obowigzujgcych Fundacje Flexi Mind regulacji z zakresu postepowania z materiatami
archiwalnymi i inng dokumentacja;

6. W granicach okreslonych przepisami prawa, w tym w szczegélnosci RODO, masz prawo:

1) dostepu do tresci Twoich danych,

2) do sprostowania Twoich danych,

3) do uzupetnienia swoich danych,

4) do zadania ograniczenia przetwarzania Twoich danych,

5) do przenoszenia Twoich danych,

6) do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Twoich danych osobowych,

7) do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$é z prawem przetwarzania,
ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem, jezeli przetwarzanie danych odbywa
sie wytacznie na podstawie Twojej zgody, oraz

8) do zgdania usunigcia danych (prawo do bycia zapomnianym);

7. W przypadku powzigcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu danych, przystuguje Ci
réwniez prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujacego sie ochrong danych osobowych,
ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

8. Twoje dane nie beda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji i nie beda profilowane;

9. Twoje dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego (tj. poza Europejski Obszar
Gospodarczy) ani udostepniane organizacjom miedzynarodowym:

10. W przypadku gdy wykonanie obowigzkéw, o ktérych mowa w art. 15 ust. 1-3 RODO (zapewnienie
osobie, ktorej dane dotyczg prawa dostepu do danych osobowych), wymagatoby niewspdtmiernie
duzego wysitku, Zamawiajgcy moze zgdac¢ od Ciebie:

1) wskazania dodatkowych informacji majgcych na celu sprecyzowanie zgdania, w szczegélnosci
podania nazwy lub daty postepowania o udzielenie zamoéwienia,
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2) wskazania dodatkowych informacji majgcych w szczegélnosci na celu sprecyzowanie nazwy lub

daty zakonczonego postepowania o udzielenie zaméwienia;

11. Wystapienie przez Ciebie z zadaniem, o ktérym mowa w art. 18 ust. 1 RODO (tj. z zadaniem
ograniczenia przetwarzania danych osobowych), nie ogranicza przetwarzania danych osobowych do
czasu zakonczenia postepowania o udzielenie zaméwienia:

12. Skorzystanie przez Ciebie, z uprawnienia do sprostowania lub uzupetnienia danych osobowych, o
ktorym mowa w art. 16 RODO, nie moze skutkowa¢ zmiang wyniku postepowania o udzielenie
zamowienia ani zmiang postanowier umowy w zakresie niezgodnym z ustawa.

Xl Osoba do kontaktu ze strony Zamawiajaceqo:

Rafat Sieradzan, e-mail: biuro@fleximind.pl.

Xlll Zataczniki:

Integralng czescig niniejszego zapytania ofertowego stanowig nastepujace zataczniki:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

Opis przedmiotu zamowienia.

Formularz cenowy.

Wykaz osob, ktére bedg uczestniczy¢ w wykonaniu zamowienia.

Oswiadczenie Wykonawcy o braku podstaw do wykluczenia.

Oswiadczenie wymagane od Wykonawcy w zakresie wypetnienia obowigzkow informacyjnych
przewidzianych w art. 13 lub art. 14 RODO

Wz6r umowy.

Debska Kuznia, 31 sierpnia 2020 r.

ZATWIERDZAM

Rafat Sieradzan

\Q/ \\C_) ’ N \
Prezes Fundacji Flexi Mind
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